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Bezrrksaml Tempelhot-Schöneberg von Ber' in
Die Bezirksbürgermeisterin

Ehrenamtsbüro
Freiwillig. Engagiert. Ehrenamtlich.

Ehrenamtsbüro Voluntary Work Coordination & Organization
Office Bureau administratif des tonctions honorifiques
Olicina coordinadora de trabajos honorificos Ufficio di
Volontariato Centrum Koordynacii Wolontariatu 6|opo no
xoopAxHaqxx pa6orht Ha ooulecrBeHHhtx Ha.ianax
q..'.ll Jt"'!l ;.)t.l ots- cönü ü Qatrgma Koordine ve
Organize Bürosu Vän phöng tinh nguyen tö chuc vä
diäu ph6i Daireya koordinasiyon ü organizasiona kar€ ji
kenciy€ Zavod za zaposljavane bez novöane naknade
."]01 1^f+S Escrit6rio de coordenaQäo e organizaQäo de
kabalhos voluntäfios'r 'runn lu ltr"rrru o'1 1, Voluntary
Work Coordination & Organization Otfice Ehrenamtsbüro
Bureau administratif des fonctions honorif iques Zavod za
zaposüavane bez novöane naknade Vän phöng tinh
nguy$n tö chüc vä diöu phöi Bureau administratif des
fonct ions honori f iques ; ;  J. i . j l  Je\ ' l  !  j l :L J- Centrum

Koordynacji Wolontariatu Gönüllü galgma Koordine ve
Jrganize Bürosu Escritdrio de coordenaQäo e organizaqäo
le trabalhos voluntärios Voluntary Work Coordination &
Jrganization Ottice Eoll l l^fF! Daireya koordinasiyon 0
)rganizasiona kar€ ji kenciye -I-runir )q, ltr_rnu o,1rlj,
Jff icio di Volontariato Oficina coordinadora de trabaios



Das Ehrenamtsbüro
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I  würdigt lhren Ernsatz mrt dem Berl ner
r Frerw l lrgenpass

I bedankt srch fr lr lhr Ensaeement nrit
I  

- -
r der Berl iner Ehrenamtskarte

Jedes Ehreramt ist individuell  und vom Inte-
'es<e des I i .relrer geprägt Fgä . wofj '  Sre
sich einsetzen wolen: lhr Engagement trägt
r aßgeb i. l '  dazL be. dars wrr a le galq n-
sam die !erau:fo de ulgen rnd Aufgaber In
Be l ' k  ünd  i n  da r  Ge5e l l : cha l t  mes re r r .
Wpnn Sie si( l 'erlbf lrg-ar wol,e1. oerät l t
fhreran'tsbL'o Sre gerr. das [ l '  eran I lhre.

Informiert über a lgemeine Fragen zum
freiwr l igen Engagernent

erläutert Rahmenbedingungen und
Versicherungsschutz

kennt al le Träger und Organisatioren m
Bezirk

f indet das passende Ehrenamt für Sie

organisiert Qualif iz erungs- und Weiterb I
dungsangebote

Wah zu f irden



Sie können sich in vielen
Bereichen engagieren

I  
Bi ldunc und Kultur

I 
Famil ien, Kinder und Jugendliche

I 
Weltanschauung und Politik

I 
Soziales und Gesundheit

I 
Umwelt.,  Tier und Naturschutz

I 
A,beit und Widschaft

I 
seod

I 
Sonstiges

So unterschiedlich kann Ehrenämt sein. Sie
können sich in Theatergruppen engagieren
oder lhre Computerkennlnrsse weitergeben.
im Großelterndienst können Sie mit Kindern
und Jugendlichen arbeiten oder Menschen in
verschredenen LebenssituaIonen begleiten.
Umwelt- und NaturschutT leben vom Enga
gement ehrenamtl ich Tätiger, aber auch.lob-
paten und Lolsen, dre lvenschen mrt Mrgra-
t ionshintergrund bei Behördengängen beglei
ten, setzen ihr Wissen und ihre Menschlich-
keit ein. Wo auch immer Sie tätig werden
wollen: lhr Einsatz bereichert al le Betei l igten.



Kennen Sie schon unsere
umfassende Broschüre?

Sre enthält al les Wrssenswcrte zur Freiwil l i -
genarbeit und zu den I insatzstel len irn Bezrrk.
Die Broschüre erhalten Sre ber uns,m Lhrer
amtsbüro,
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Verdienstmedail le und
Förderpreis
Bürgerschaftliches Engagement im Bezirk

Ehrenaml Lhe leisten einen bedelrenden

Beirrag 'ür rr<e.a Gese sc'rdf l .  Sre enrw-
.keln dabe sowo'r l  s ich person Lh a,s dLcl
l  'e LJn"wel l  wei lF. I i1 Ffr"ramr bedelte

A  r c g l e i . l ^  r r d  S F  b s t v e r w ' k  c h L 1 g .  S i e  L ö , -

1e1 Neues [er nen erre1, hrp Tdlprte ei .

br ngel Lrd dLr.h lhre s rnvol le Bet; trgu rg

KorLakte rr  vrelen nteressdnten N4enschen

knüpfen, mmer entscheiden S e daber se bst,

w i e  v r e  Z e i l  S  e  a r ' l h .  f h r a l a r t  v e r w e l d e r

Das fhrenaml belet l l1e1 so vrel  perso'r

Ll-er Geslai lJrgslrerraur.  w a Sre braL. l 'eF.

Fhrela_1' tJ- g-t .  Ts bedeJret 'L '  rr  :  ai le e n

Vlehr an Lebensqual i tät  und ist  d e direktes
le corn, vor \r len-r l_7. [ ,4ers.h 7 i  urterclLl-

zen- Ohne bürgerschaft l iches Engagemenl

Jr d F'e w, l l rger a berlwürde rrser" oen'ohrä-

t ische Gese lschäft  n cht funkt ionieren. Mtl
einer Verdrerst-nedar e L1o l-örderp pse1
'1, le 'drsragerde und besorde p lei<t i rgal

ehrt  der Bezirk al l jähr lch Bürgerinnen und

Bürger,  dre sich ehrenamtlch engagieren.



lm Ehrenamt können Sie ...


